
Änderungsvereinbarung Nr. 18 
vom 22. April 2023 

zur durchgeschriebenen Fassung des TVöD  
für den Bereich Verwaltung im Bereich der Vereinigung 

der kommunalen Arbeitgeberverbände (TVöD-V) 
vom 7. Februar 2006 

Zwischen 

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (VKA), 

vertreten durch den Vorstand, 

einerseits 

und 

[den vertragsschließenden Gewerkschaften] *) 

andererseits 

wird Folgendes vereinbart: 

*) Vertragschließende Gewerkschaften sind die Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), die zu-
gleich für die Gewerkschaft der Polizei (GdP), die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt (IG BAU) 
und die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) handelt, und zum anderen der dbb beam-
tenbund und tarifunion (dbb). Mit beiden Gewerkschaften wurden getrennte, aber inhaltsgleiche Tarif-
verträge abgeschlossen. 
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§ 1 
Änderungen des TVöD-V zum 1. Januar 2023 

Die durchgeschriebene Fassung des TVöD für den Bereich Verwaltung im Bereich der 

Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (TVöD-V) vom 7. Februar 2006, 

zuletzt geändert durch die Änderungsvereinbarung Nr. 17 vom14. Juli 2022, wird wie 

folgt geändert: 

1. §17 Abs 4a.1 Satz 2 wird wie folgt gefasst: 

 „2Beträgt bei Höhergruppierungen innerhalb der Anlage C (VKA) der Unter-

schiedsbetrag zwischen dem derzeitigen Tabellenentgelt und dem Tabellenent-

gelt nach § 17 Abs. 4 Satz 1 in der höheren Entgeltgruppe 

− in den Entgeltgruppen S 2 bis S 8b  

− bis 29. Februar 2024 weniger als 65,46 Euro und 

− ab 1. März 2024 weniger als 72,99 Euro, 

− in den Entgeltgruppen S 9 bis S 18  

− bis 29. Februar 2024 weniger als 104,74 Euro und 

− ab 1. März 2024 weniger als 116,79 Euro, 

so erhält die/der Beschäftigte während der betreffenden Stufenlaufzeit anstelle 

des Unterschiedsbetrages den vorgenannten jeweils zustehenden Garantiebe-

trag.“ 

2. In Anlage 1 – Entgeltordnung (VKA) werden in Absatz 3 Satz 2 der Vorbemer-

kung Nummer 7 die Wörter „Wirkung vom Ersten des vierten Monats nach“ ge-
strichen.  

3. Die Anlage A wird wie aus dem Anhang 1 ersichtlich gefasst. 

4. Die Anlage C wird wie aus dem Anhang 2 ersichtlich gefasst. 

5. Die Anlage D wird wie folgt geändert: 

a)  Im Abschnitt D.2 Nummer 4 wird die Protokollerklärung zu Ziffer 3 Satz 6 

wie folgt gefasst: 

„Protokollerklärung zu Ziffer 3 Satz 6: 

Das Wertguthaben erhöht sich am 1. März 2024 um 11,50 v.H.“ 

b) In Abschnitt D. 12 wird Nummer 1a wie folgt geändert: 



3 
 

aa) Nach Absatz 1 werden die Wörter „Protokollerklärung zu Satz 1“ durch 
die Wörter „Protokollerklärung zu Absatz 1 Satz 1“ ersetzt. 

bb) In Absatz 2 Satz 5 werden die Wörter „keine Arbeitsbefreiung nach 
Satz 1“ durch die Wörter „keine Arbeitsbefreiung nach Absatz 1 

Satz 1“ ersetzt. 

c) In Abschnitt D.14 wird die Tabelle in Nummer 2 Absatz 1 Satz 1 wie folgt 

gefasst: 

„ Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

gültig bis 29. 

Februar 2024 
3.108,44 3.257,43 3.448,44 3.602,71 3.818,50 

gültig ab 1. 

März 2024 
3.490,40 3.647,59 3.849,10 4.011,86 4.239,52“ 

 

§ 2 

Änderungen des TVöD-V zum 1. August 2023 

Die durchgeschriebene Fassung des TVöD für den Bereich Verwaltung im Bereich der 

Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbände (TVöD-V) vom 7. Februar 2006, 

zuletzt geändert durch § 1 dieser Änderungsvereinbarung, wird wie folgt geändert: 

In § 29 wird folgender Absatz 6 angefügt: 

„(6)  Zur Ausübung von Lehr- und Prüfungstätigkeiten an den kommunalen Studien-

instituten und Verwaltungsschulen kann Beschäftigten auf Antrag Arbeitsbefrei-

ung unter Fortzahlung des Entgelts nach § 21 gewährt werden.“ 

 

§ 3 

Inkrafttreten 

1Diese Änderungsvereinbarung tritt am 1. Januar 2023 in Kraft. Abweichend von 

Satz 1 tritt § 2 am 1. August 2023 in Kraft. 
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Potsdam, den 22. April 2022 

[Unterschriften der Tarifvertragsparteien] 

  



5 
 

Anhang 1  
 
Anlage A (VKA) 

 

Tabelle TVöD VKA 

Anlage A  

gültig bis 29. Februar 2024  

(monatlich in Euro) 

Entgelt-

gruppe 
Grundentgelt Entwicklungsstufen 

 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 5.017,06 5.358,22 5.738,77 6.258,28 6.792,69 7.144,27 

14 4.542,98 4.851,90 5.255,33 5.703,01 6.202,05 6.560,31 

13 4.187,45 4.526,02 4.911,44 5.329,90 5.822,30 6.089,52 

12 3.752,91 4.142,50 4.597,79 5.102,97 5.695,74 5.977,00 

11 3.622,16 3.980,48 4.317,18 4.682,47 5.182,41 5.463,69 

10 3.492,26 3.773,01 4.092,18 4.438,33 4.823,79 4.950,36 

9c 3.390,37 3.640,83 3.913,20 4.206,69 4.522,19 4.748,36 

9b 3.180,94 3.415,70 3.563,00 3.998,95 4.257,27 4.556,50 

9a 3.069,16 3.271,39 3.468,21 3.906,05 4.005,11 4.258,04 

8 2.910,37 3.104,82 3.239,51 3.373,97 3.518,19 3.587,54 

7 2.733,87 2.957,90 3.091,36 3.226,04 3.353,07 3.421,28 

6 2.683,45 2.867,82 2.997,10 3.125,04 3.250,70 3.314,71 

5 2.576,29 2.755,14 2.875,93 3.003,85 3.122,72 3.184,15 

4 2.456,51 2.637,49 2.789,34 2.883,87 2.978,39 3.033,74 

3 2.418,66 2.613,29 2.660,65 2.768,92 2.850,16 2.924,58 

2 2.242,16 2.439,13 2.486,89 2.555,05 2.704,86 2.861,58 

1   2.015,52 2.048,86 2.090,55 2.129,42 2.229,47 
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Tabelle TVöD VKA 

Anlage A  

gültig ab 1. März 2024  

(monatlich in Euro) 

Entgelt-

gruppe 
Grundentgelt Entwicklungsstufen 

 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

15 5.504,00 5.863,92 6.265,40 6.813,49 7.377,29 7.748,20 

14 5.003,84 5.329,75 5.755,37 6.227,68 6.754,16 7.132,13 

13 4.628,76 4.985,95 5.392,57 5.834,04 6.353,53 6.635,44 

12 4.170,32 4.581,34 5.061,67 5.594,63 6.220,01 6.516,74 

11 4.032,38 4.410,41 4.765,62 5.151,01 5.678,44 5.975,19 

10 3.895,33 4.191,53 4.528,25 4.893,44 5.300,10 5.433,63 

9c 3.787,84 4.052,08 4.339,43 4.649,06 4.981,91 5.220,52 

9b 3.566,89 3.814,56 3.969,97 4.429,89 4.702,42 5.018,11 

9a 3.448,96 3.662,32 3.869,96 4.331,88 4.436,39 4.703,23 

8 3.281,44 3.486,59 3.628,68 3.770,54 3.922,69 3.995,85 

7 3.095,23 3.331,58 3.472,38 3.614,47 3.748,49 3.820,45 

6 3.042,04 3.236,55 3.372,94 3.507,92 3.640,49 3.708,02 

5 2.928,99 3.117,67 3.245,11 3.380,06 3.505,47 3.570,28 

4 2.802,62 2.993,55 3.153,75 3.253,48 3.353,20 3.411,60 

3 2.762,69 2.968,02 3.017,99 3.132,21 3.217,92 3.296,43 

2 2.582,16 2.784,28 2.834,67 2.906,58 3.064,63 3.229,97 

1   2.355,52 2.388,86 2.430,55 2.469,42 2.569,47 
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Anhang 2 
 
Anlage C 
 

Tabelle TVöD VKA 

Anlage C (Sozial- und Erziehungsdienst) 

gültig bis 29. Februar 2024 

(monatlich in Euro) 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 4.025,78 4.133,45 4.666,83 5.066,83 5.666,85 6.033,52 

S 17 3.696,23 3.966,79 4.400,13 4.666,83 5.200,16 5.513,51 

S 16 3.616,47 3.880,13 4.173,46 4.533,47 4.933,48 5.173,50 

S 15 3.481,65 3.733,42 4.000,14 4.306,81 4.800,16 5.013,48 

S 14 3.446,47 3.695,15 3.991,52 4.292,99 4.626,36 4.859,69 

S 13 3.361,11 3.603,41 3.933,46 4.200,11 4.533,47 4.700,14 

S 12 3.351,74 3.593,37 3.909,61 4.189,61 4.536,30 4.682,97 

S 11b 3.304,79 3.542,98 3.710,32 4.137,01 4.470,35 4.670,36 

S 11a 3.242,17 3.475,77 3.641,71 4.066,80 4.400,13 4.600,14 

S 10 [nicht besetzt] 

S 9 2.995,63 3.211,18 3.463,08 3.831,49 4.179,82 4.446,86 

S 8b 2.995,63 3.211,18 3.463,08 3.831,49 4.179,82 4.446,86 

S 8a 2.931,61 3.142,47 3.360,03 3.566,15 3.767,64 3.979,52 

S 7 2.855,54 3.060,84 3.265,12 3.469,36 3.622,58 3.853,46 

S 6 [nicht besetzt] 

S 5 [nicht besetzt] 

S 4 2.730,63 2.926,79 3.105,53 3.226,82 3.341,72 3.520,72 

S 3 2.572,41 2.756,99 2.928,70 3.086,37 3.158,51 3.244,68 

S 2 2.377,38 2.490,44 2.574,07 2.664,88 2.767,00 2.869,15 
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Tabelle TVöD VKA 

Anlage C (Sozial- und Erziehungsdienst) 

gültig vom 1. März 2024 bis 30. September 2024 

(monatlich in Euro) 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 4.458,20 4.571,79 5.134,51 5.556,51 6.189,53 6.576,36 

S 17 4.110,52 4.395,96 4.853,14 5.134,51 5.697,17 6.027,75 

S 16 4.026,38 4.304,54 4.614,00 4.993,81 5.415,82 5.669,04 

S 15 3.884,14 4.149,76 4.431,15 4.754,68 5.275,17 5.500,22 

S 14 3.847,03 4.109,38 4.422,05 4.740,10 5.091,81 5.337,97 

S 13 3.756,97 4.012,60 4.360,80 4.642,12 4.993,81 5.169,65 

S 12 3.747,09 4.002,01 4.335,64 4.631,04 4.996,80 5.151,53 

S 11b 3.697,55 3.948,84 4.125,39 4.575,55 4.927,22 5.138,23 

S 11a 3.631,49 3.877,94 4.053,00 4.501,47 4.853,14 5.064,15 

S 10 [nicht besetzt] 

S 9 3.371,39 3.598,79 3.864,55 4.253,22 4.620,71 4.902,44 

S 8b 3.371,39 3.598,79 3.864,55 4.253,22 4.620,71 4.902,44 

S 8a 3.303,85 3.526,31 3.755,83 3.973,29 4.185,86 4.409,39 

S 7 3.223,59 3.440,19 3.655,70 3.871,17 4.032,82 4.276,40 

S 6 [nicht besetzt] 

S 5 [nicht besetzt] 

S 4 3.091,81 3.298,76 3.487,33 3.615,30 3.736,51 3.925,36 

S 3 2.924,89 3.119,62 3.300,78 3.467,12 3.543,23 3.634,14 

S 2 2.719,14 2.838,41 2.926,64 3.022,45 3.130,19 3.237,95 
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Tabelle TVöD VKA 

Anlage C (Sozial- und Erziehungsdienst) 

gültig ab 1. Oktober 2024 

(monatlich in Euro) 

Entgelt-

gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 4.458,20 4.571,79 5.134,51 5.556,51 6.189,53 6.576,36 

S 17 4.110,52 4.395,96 4.853,14 5.134,51 5.697,17 6.027,75 

S 16 4.026,38 4.304,54 4.614,00 4.993,81 5.415,82 5.669,04 

S 15 3.884,14 4.149,76 4.431,15 4.754,68 5.275,17 5.500,22 

S 14 3.847,03 4.109,38 4.422,05 4.740,10 5.091,81 5.337,97 

S 13 3.756,97 4.012,60 4.360,80 4.642,12 4.993,81 5.169,65 

S 12 3.747,09 4.002,01 4.335,64 4.631,04 4.996,80 5.151,53 

S 11b 3.697,55 3.948,84 4.125,39 4.575,55 4.927,22 5.138,23 

S 11a 3.631,49 3.877,94 4.053,00 4.501,47 4.853,14 5.064,15 

S 10 [nicht besetzt] 

S 9 3.439,30 3.671,40 3.935,15 4.325,50 4.694,75 4.979,60 

S 8b 3.371,39 3.598,79 3.864,55 4.253,22 4.620,71 4.902,44 

S 8a 3.303,85 3.526,31 3.755,83 3.973,29 4.185,86 4.409,39 

S 7 3.223,59 3.440,19 3.655,70 3.871,17 4.032,82 4.276,40 

S 6 [nicht besetzt] 

S 5 [nicht besetzt] 

S 4 3.091,81 3.298,76 3.487,33 3.615,30 3.736,51 3.925,36 

S 3 2.924,89 3.119,62 3.300,78 3.467,12 3.543,23 3.634,14 

S 2 2.719,14 2.838,41 2.926,64 3.022,45 3.130,19 3.237,95 
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Änderung zu den Niederschriftserklärungen 

1. Nach Nummer 20 wird folgende neue Nummer 21 eingefügt 

„21. Zu § 29 Abs. 6: 

Die Tarifvertragsparteien stimmen darin überein, dass vom Begriff der kommu-

nalen Studieninstitute und Verwaltungsschulen Einrichtungen umfasst sind, die 

im Auftrag einer oder mehrerer Kommunalverwaltungen Beschäftigte für Aufga-

ben im Bereich der Allgemeinen Verwaltung aus-, weiter- und fortbilden und de-

ren Kernaufgabe die Berufsausbildung insbesondere zum/r Verwaltungsfachan-

gestellten und die Aufstiegsfortbildung zum/r Verwaltungsfachwirt/in oder die Ab-

schlüsse nach Angestelltenlehrgang I und II sind.“ 

2. Die bisherigen Nummern 21 bis 24 werden die Nummern 22 bis 25. 
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Änderung der Legende über die Entsprechungen der TVöD-V-Regelungen zu den je-

weiligen Bestimmungen im TVöD-AT bzw. BT-V  

 

TVöD-V TVöD-AT BT-V 

§ 1 (Geltungsbereich)  

Absatz 1 modifiziert § 40 Abs. 1 BT-V.  

Absatz 2 Buchst. h entspricht redaktionell an-

gepasst § 1 Abs. 2 Buchst. h TVöD-AT. 

§ 1  § 40 

Protokollerklärung zu § 1 Abs. 1 (Anwen-

dungsverhältnis Sonderregelungen TVöD-V 

und Abschnitte I bis VI)  

  

§ 2 (Arbeitsvertrag, Nebenabreden, Probe-

zeit) 
§ 2  

§ 3 (Allgemeine Arbeitsbedingungen) 

Abs. 3.1 entspricht § 41 BT-V 
§ 3 (ist modifiziert) 

§ 41 (Allgemeine Pflich-

ten) 

§ 4 (Versetzung, Abordnung, Zuweisung, Per-

sonalgestellung) 
§ 4  

§ 5 (Qualifizierung) § 5  

§ 6 (Regelmäßige Arbeitszeit)  

Abs. 1.1 entspricht § 42 BT-V 
§ 6 (ist modifiziert) 

§ 42(Saisonaler Aus-

gleich) 

§ 6 (Regelmäßige Arbeitszeit)  

Abs. 9.1 entspricht § 44 Abs. 2 und redaktio-

nell angepasst § 44 Abs. 3 BT-V 

 

§ 44 Abs. 2und 3 

(Reise- und Umzugs-

kosten, Trennungsgeld) 

§ 7 (Sonderformen der Arbeit) § 7   

§ 8 (Ausgleich für Sonderformen der Arbeit); 

Protokollerklärung zu Abs. 1 Satz 1 ersetzt 

durch Abs. 1.1  

Abs. 1.1 entspricht § 43 BT-V 

§ 8 (ist modifiziert) 
§ 43 BT-V (Überstun-

den) 
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TVöD-V TVöD-AT BT-V 

§ 9 (Bereitschaftszeiten) 

Abs. 2 redaktionell angepasst  
§ 9 (modifiziert)  

§ 10 (Arbeitszeitkonto) 

Abs. 3 redaktionell angepasst 
§ 10 (modifiziert)  

§ 11 (Teilzeitbeschäftigung) § 11  

§ 12 (Eingruppierung) § 12  

§ 13 (Eingruppierung in besonderen Fällen) § 13  

§ 14 (Vorübergehende Übertragung einer hö-

herwertigen Tätigkeit) 

Abs. 3 entspricht redaktionell angepasst § 14 

Abs. 3 TVöD-AT 

§ 14  

§ 15 (Tabellenentgelt)  

Abs. 2 Satz 2 entspricht redaktionell ange-

passt § 1 Abs. 1 der Anlage zu § 56 BT-V 

Abs. 2 Satz 3 entspricht redaktionell ange-

passt § 1 Abs. 3 der Anlage zu § 56 BT-V 

Abs. 2.1 entspricht § 1 Abs. 6 der Anlage zu 

§ 56 BT-V  

§ 15 

§ 1 Abs. 1, 3 und 6 der 

Anlage zu § 56 (Entgelt) 

 

§ 16 (Stufen der Entgelttabelle) 

Abs. 2.1 entspricht redaktionell angepasst § 1  

Abs. 2 Sätze 1 bis 5 der Anlage zu § 56 BT-V 

Abs. 3.1 entspricht redaktionell angepasst §1 

Abs. 2 Satz 6 der Anlage zu § 56 BTV 

Abs. 4.1 entspricht redaktionell angepasst § 1 

Abs. 2 Sätze 7 und 8 der Anlage zu § 56 BT-

V 

§ 16 

§ 1 Abs. 2 Sätze 1 bis 8 

der Anlage zu § 56 (Ent-

gelt) 

§ 17 (Allgemeine Regelungen zu den Stufen) 

Protokollerklärung zu den Absätzen 4,4a und 

4a.1 entspricht redaktionell angepasst § 1 

Abs. 4 der Anlage zu § 56 BT-V 

§ 17 

§ 1 Abs. 4, 4a und 4a.1 

der Anlage zu § 56 (Ent-

gelt) 

§ 18 (Leistungsentgelt) 

Absatz 4a.1 entspricht redaktionell angepasst 

§ 1 Abs. 4 der Anlage zu § 56 BT-V 

§ 18 (modifiziert) 
§ 1 Abs. 4a.1 der An-

lage zu § 56 (Entgelt) 
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TVöD-V TVöD-AT BT-V 

Absatz 6 und Protokollerklärung zu Absatz 6 

redaktionell angepasst 

Protokollerklärung zu § 18 redaktionell ange-

passt 

§ 18a (Alternatives Entgeltanreiz-System) § 18a  

§ 19 (Erschwerniszuschläge) § 19  

§ 20 (Jahressonderzahlung) 

Abs. 3.1 entspricht redaktionell angepasst § 1 

Abs. 5 der Anlage zu § 56 BT-V 

§ 20 
§ 1 Abs. 5 der Anlage zu 

§ 56 BT-V 

§ 21 (Bemessungsgrundlage für die Entgelt-

fortzahlung) 
§ 21  

§ 22 (Entgelt im Krankheitsfall) § 22   

§ 23 (Besondere Zahlungen) Abs. 2 redaktio-

nell angepasst  

Abs. 3.1 entspricht redaktionell angepasst § 

44 Abs. 1 und 3 BT-V 

§ 23 (ist modifi-

ziert) 

§ 44 Abs. 1 und 3 

(Reise- und Umzugs-

kosten, Trennungsgeld) 

§ 24 (Berechnung und Auszahlung des Ent-

gelts) 
§ 24  

§ 25 (Betriebliche Altersversorgung) § 25  

§ 26 (Erholungsurlaub)  § 26   

§ 27 (Zusatzurlaub)  § 27   

§ 28 (Sonderurlaub) § 28  

§ 29 (Arbeitsbefreiung) § 29  

§ 30 (Befristete Arbeitsverträge) 

Absatz 1 redaktionell angepasst 
§ 30 (modifiziert)  

§ 31 (Führung auf Probe) § 31  

§ 32 (Führung auf Zeit) § 32  
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TVöD-V TVöD-AT BT-V 

§ 33 (Beendigung des Arbeitsverhältnisses 

ohne Kündigung) 
§ 33  

§ 34 (Kündigung des Arbeitsverhältnisses) § 34  

§ 35 (Zeugnis) § 35  

§ 36 (Anwendung weiterer Tarifverträge) § 36   

§ 37 (Ausschlussfrist) § 37  

§ 38 (Begriffsbestimmungen) 

Protokollerklärung zu Absatz 4 redaktionell 

angepasst 

§ 38   

§ 38a (Übergangsvorschriften) § 38a   

§ 39 (In-Kraft-Treten) § 39   

Anhang zu § 6 (Arbeitszeit von 

Cheffahrerinnen und Cheffahrern) 
Anhang zu § 6  

Anhang zu § 9  

A. (Bereitschaftszeiten Hausmeisterin-
nen/Hausmeister) 

B. (Bereitschaftszeiten im Rettungsdienst 
und in Leitstellen) 

Anhang zu § 9   

Anlage 1 – Entgeltordnung (VKA) 

Entspricht redaktionell angepasst Anlage 1 – 
Entgeltordnung (VKA) zum TVöD 

Anlage 1 – Ent-
geltordnung 
(VKA) 

 

Anlage A (Tabellenentgelt)  Anlage A   

Anlage B (aufgehoben) 
Anlage B (aufge-
hoben) 

 

 

Anlage C (Tabellenentgelt Beschäftigte im 
Sozial- und Erziehungsdienst) ist modifiziert 

 Anlage C  
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TVöD-V TVöD-AT BT-V 

Anhang zu der Anlage A (aufgehoben) 
Anhang zu der An-
lage A (aufgeho-
ben) 

 

Anhang zu der Anlage C (gestrichen)  Anhang zu der Anlage C 
(gestrichen) 

Anlage D (Sonderregelungen)  Abschnitt VIII 

D.1  § 45 

D.2  § 46 

D.3  § 47 

D.4  § 48 

D.5  § 49 

D.6  § 50 

D.7 

Abschnitt III Eingruppierung, Entgelt und 
sonstige Leistungen entspricht Abschnitt VIII 
Sonderregelungen § 51 Nr. 2a BT-V 

 § 51 

D.8  § 52 

D.9  § 53 

D.10  § 54 

D.11  § 55 

D.12 

Entspricht redaktionell angepasst den §§ 2 
und 3 der Anlage zu § 56 BT-V 

 § 56 und Anlage zu § 56 
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TVöD-V TVöD-AT BT-V 

D.13 

Entspricht Abschnitt VIII Sonderregelungen 
§ 57 BT-V 

 § 57 

D.14 

Entspricht Abschnitt VIII Sonderregelungen 
§ 58 BT-V 

 § 58“  

 

 

 

 

 




